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Ausencias

J Ruy Ramalho de Freitas - Representante dos Servidores Civis Ativos;

ORDEM DO DIA
r ♦

s Ambiente virtual do Google Meet.

J Joao Pessoa, 24 de Janeiro de 2022. 09h30

J Jose Antonio Coelho Cavalcanti - Representante da PBPREV;

Maria das Gragas Aquino Teixeira da Rocha - Representante da SEAD/PB;

Fabio Andrade Medeiros - Representante da PGE/PB;

Evandro Jose da Silva - Representante da Assembleia Legislativa;

J Eduardo Faustino Diniz - Representante do Poder Judiciario da Paraiba;

J Reynaldo Di Lorenzo Serpa Filho - Representante do Ministerio Publico;

J Maria Zaira Chagas Guerra Pontes - Representante do Tribunal de Contas;

J TC Walter Dias de Araujo Junior - Representante da Policia Militar;
J Uyramir Veloso Castelo Branco - Representante dos Servidores Inativos;

Definipao do calendario de reunibes 2022;
Novas inclusbes na Foiha de Pagamento JAN/2022; /

Aquisigao de curso online para qualificapao de conselheiros;

ATA DE REUNIAO ORDINARIA 
CONSELHO ADMINISTRATIVO DA PBPREV 
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DELIBERACOES

1. CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS - EXERCICIO 2022

2. ALTERAQOES DA FOLHA DE BENEFICIOS DA PBPREV - JAN/2022

ra

Ausencia justificada do representante dos servidores civis ativos, com 

convocapao da respectiva suplente realizada, que tambem nao pode comparecer.

De inicio, tratou-se de sugestao de calendario para realizapao das 

reunides ordinarias deste Conselho Administrative para o presente exercicio, pela qual 

a maioria dos conselheiros presentes decidiram pela realizagao na ultima segunda-feira 

de cada mes, exceto dezembro.

Assim, estao pre agendadas as datas de 28 de fevereiro; 28 de margo; 25 

de abril; 30 de maio; 27 de junho; 25 de julho; 29 de agosto; 26 de setembro; 31 de 

outubro; 28 de novembro e 12 de dezembro de 2022.
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Ato continuo, o presidente tratou das majoragoes em folha de pagamento 

de beneficios a partir de janeiro/2022, iniciando-se pela concessao de reajuste de 10% 

geral para os beneficiarios da PBPREV. Destaque-se que, com anuencia do 

Governador do Estado, o RPPS ira conferir reajuste anual, a cada inicio de ano;

Presentes os conselheiros representantes da PBPREV, SEAD/PB, 

PGE/PB, TCE/PB, TJPB, ALPB, MPPB, PMPB e SERVIDORES INATIVOS, foi obtido o 

quorum regimental de que trata o art. 9.°, inc. Ill, alinea “g”, do Decreto Governamental 

31.748/10.

Formalizagao de processo - despesa de exercicios anteriores - para pagamento 
de jeton para conselheiros relativo ao mes de DEZ/2021;

J Autorizagao do GONAD para contratagao de empresa especializada em 
regularizagao fundiaria para legalizagao dos imoveis da PBPREV, conforme 
recomendagao do TCE/PB para regularizagao do acervo imobiliario;

S Retorno das atividades presenciais;
S Outros assuntos de interesse do Conselho Administrative;



3. AQUISIQAO DE CURSOS PARA CERTIFICAQAO DE CONSELHEIROS

Tambem ha expectativa do credenciamento de outras instituipoes.

A Comissao de Licita^ao esta instruindo o processo de aquisipao dos 

cursos para preparapao dos conselheiros para exames de certificadoras.

Diante do novo exercicio, os valores foram reajustados pelas escolas, 

fazendo-se necessaria formalizapao dessas novas propostas pelas empresas.

Neste mesmo norte, foi realizada a atualizapao de todos os beneficios 

indexados ao salario minimo, bem assim: reajuste dos defensores publicos conforme 

Lei Estadual 12.171/2021; Cumprimento de decisao judicial proferida em sede dos 

autos do Mandado de Seguranga 0001056-55.2015.815.000 para pagamento de grupo 

especifico de defensores publicos por meio de parcela unica - subsidio; reajuste dos 

aposentados e pensionistas da ALPB, conforme Lei Estadual 11.503/2019; Reajuste do 

Magisterio; Reajuste da Policia Penal; Reajuste da Policia Militar; Implantagao da Bolsa 

Desempenho dos Policiais Militares - Lei Estadual 12.168/2021.

os segurados inativos e pensionistas nos moldes semelhantes ao reajuste anual do 

Regime Geral de Previdencia Social do INSS.

Ademais, a PBPREV aguarda resposta de contato realizado com a 

empresa Institute TOTUM acerca de possivel disponibilizapao de cursos, eis que foi a 

primeira certificadora credenciada pela Secretaria de Previdencia do Ministerio da 

Previdencia e Trabalho para emissao de certificapao profissional.

Por firn, aplicapao do novo teto do Regime Geral de Previdencia Social do 

INSS constante da Portaria Interministerial MPT/ME n.° 12, de 17 de Janeiro de 2022, 

publicapao DOU de 20 de Janeiro de 2022, de R$ 7.087,22.

Tambem houve concessao de reajuste aos seguintes orgaos da 

Administrapao Indireta da Paraiba: FUNDAC; IMEQ; SUDEMA; SUPLAN; INTERPA; 

FUNESC; LOTEP; JUCEP; IASS; DETRAN; CAGEPA; DER; e UEPB.



Com a proposta foram unanimes os conselheiros.
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Neste contexto, propos-se aos conselheiros a instaurapao de processo 

administrative respective ao pagamento do mes de dezembro, empenhando-se como 

despesa de exercicios anteriores.

5. CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA REGULARIZAQAO IMOBILIARIA DOS 

BENS QUE COMPOEM O PATRIMONIO DA PBPREV

De fato, no exercicio 2021 nao havia previsao orpamentaria para 

pagamento das indenizagdes, eis que a Lei Estadual que instituiu os jetons por 

participagao so passou a viger a partir de 05 de novembro.

4. PAGAMENTO DE INDENIZAQAO PARA CONSELHEIROS PELA PARTICIPAQAO 

EM REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO REFERENTE AO 

MES DE DEZEMBRO DE 2021

Retorno das atividades presenciais da PBPREV, por intermedio de 

agendamento, como limite de 40 (quarenta) pessoas por dia, ate o momento nao foi 

superada a marca de 34 agendamentos por dia. O beneficiario que vier a PBPREV sem 

o agendamento tambem obtem atendimento, porem precisa aguardar a sua vez.

j Situagao funcional da PBPREV, com aproximadamente 30 servidores em

abono de permanencia, fazendo-se necessario a criagao de quadro proprio e 

^realizagao de concurso publico, com a anuencia de todos os conselheiros presentes.

Conforme ja exaustivamente debatido, Contratagao de empresa para 
regularizagao de por intermedio de licitagao realizada pela Secretaria de Estado da 

Administragao para regularizagao, exigencia do TCE/PB. A esse respeito os 

conselheiros presentes acompanharam a sugestao do representante da PBPREV.

Nesta ordem, o Presidente do Conselho Administrative submeteu 

proposta de pagamento de indenizagao aos conselheiros pela efetiva participagao na 
Reuniao Ordinaria do Conselho Administrative da PBPREV - competencia DEZ/2021.



Encerramento

Reuniao Ordinaria do Conselho Administrative da PBPREV relativa ao

mes de fevereiro de 2022 sera convocada pelo grupo WhatsApp do CONAD.

PBRepresehtan

ESASMARIA ZAIRi

A SILVA

TC

5

Finalizada a reuniao eu, Thiago Caminha Pessoa da Costa, servidor 

publico estadual, lavrei a presente ata, dispensada a assinatura em razao do ambiente 

virtual.

Proposta de reajuste de vales alimentapdes para R$ 1200,00 (mil e 
duzentos reais), valor ainda abaixo de alguns orgao da Administragao Indireta e de 

Poderes, devidamente aprovada, a unanime, pelos conselheiros presentes.

A representante do TCE concordou com as medidas, salutares para a 

gestao do RPPS e a conselheira da SEAD/PB eoloeou a Administragao a disposigao 

para regularizagao do quadro de pianos e carreiras da PBPREV.
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